
 

 
© buero-magma.com, Bodensee-Vorarlberg Tourismus 

Die Bodensee-Vorarlberg Tourismus GmbH ist als zentrale Anlaufstelle für touristische Angelegenheiten in der Region 
etabliert. Mit unserer Lage im Herzen des Vierländerecks sind wir ein Dreh- und Angelpunkt für nationale und 
internationale Gäste. Wir setzen uns für eine nachhaltige und effiziente Mobilität ein und pflegen enge Partnerschaften mit 
Gemeinden, Städten und lokalen Dienstleistern.  
 
Zur Verstärkung unseres Marketing-Teams suchen wir ab sofort eine:n 
  
Mitarbeiter:in für digitales Content- und Datenmanagement sowie 
Websiteentwicklung 100% (w/m/d)  

 
Deine Aufgaben 
 Du verantwortest die laufende Betreuung, Pflege und inhaltliche Weiterentwicklung unserer touristischen Websites. 
 Du erstellst, bearbeitest und optimierst zielgruppenorientierte touristische Inhalte und sorgst für einen hochwertigen, 

digitalen und aktuellen Auftritt unserer Destination. 
 Du betreust und aktualisierst touristische Datensätze in der landesweiten touristischen Datenbank V-Cloud und stellst 

deren Vollständigkeit, Aktualität und Qualität sicher. 
 Du stellst die korrekte Darstellung und Ausspielung touristischer Inhalte auf unseren digitalen Kanälen (Website, Web-

App Romi) sicher. 
 Du identifizierst Potenziale für Generative Engine Optimization (GEO), Websitegestaltung und digitale 

Contentaufbereitung und setzt entsprechende Maßnahmen um. 
 Du koordinierst technische und inhaltliche Anpassungen mit externen Dienstleister:innen sowie den zuständigen 

System- und Datenbankverantwortlichen. 
 Du arbeitest eng mit touristischen Partnerbetrieben, Gemeinden sowie regionalen und landesweiten 

Tourismusorganisationen zusammen. 
 
Dein Profil 
 Erfahrung in der Betreuung von Websites und Content-Management-Systemen 
 Gute Kenntnisse über unsere Destination Bodensee-Vorarlberg und ihre touristischen Angebote 
 Verständnis für Datenmanagement, Datenqualität und digitale Systeme 
 Grundkenntnisse in GEO und Webanalyse 
 Sehr gute redaktionelle Fähigkeiten und ein Gespür für Sprache und touristische Inhalte 
 Eine strukturierte, genaue und selbstständige Arbeitsweise 
 Organisationsgeschick und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Partner:innen 

  
Wir bieten 
 Flexible Arbeitszeiten  
 Essenszulage  
 Jobticket, gute Verkehrsanbindung, AVIMO-Dienstrad 
 Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeiten  
 Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team  
  
 
Spricht dich das an? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis 11. November 2026 an  
mathias.klocker@bodensee-vorarlberg.com. 
 
Die Bezahlung erfolgt auf Basis des Kollektivvertrags für Reisebüros. Das monatliche Bruttogehalt beträgt € 3.000.- bei Vollzeitbeschäftigung und wird 14-mal 
jährlich ausbezahlt. Die Einstufung bzw. eine mögliche Überzahlung richtet sich nach Qualifikation und Berufserfahrung.  
Weitere Informationen unter: www.bodensee-vorarlberg.com 


