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Die Bodensee-Vorarlberg Tourismus GmbH ist als zentrale Anlaufstelle für touristische Angelegenheiten in der Region 
etabliert. Mit unserer Lage im Herzen des Vierländerecks (Österreich, Deutschland, Schweiz und Liechtenstein) sind wir ein 
Dreh- und Angelpunkt für nationale und internationale Gäste. Wir setzen uns für eine nachhaltige und effiziente Mobilität 
ein und pflegen enge Partnerschaften mit Gemeinden, Städten und lokalen Dienstleistern. 
 
Zur Verstärkung unseres Marketing-Teams suchen wir ab sofort eine:n 
 

 
Mitarbeiter:in im Bereich Website & PR 100% (m/w/d) 

 
Deine Aufgaben 

 

Contentmanagement (B2C-Website & Gruppen-Website) 

• Laufende Pflege und Aktualisierung der Inhalte (Guides, Artikel, Themenseiten) 

• Verantwortung für Struktur, Usability und inhaltlichen Aufbau der Websites 

• Planung und Umsetzung von Weiterentwicklungen im Frontend in Zusammenarbeit mit internen Teams und 
externen Agenturen 

• Qualitätssicherung sowie Monitoring von Performance und Nutzerfreundlichkeit 

• Enge Abstimmung mit Partner:innen und Stakeholder:innen für zielgruppenrelevante Inhalte 
 

Medienarbeit & PR 

• Erstellung von individuellen Reiseprogrammen für Journalist:innen, Blogger:innen und Content Creators 

• Organisation, Koordination und punktuelle Begleitung von Medienreisen 

• Hauptansprechperson für Medienvertreter:innen; Pflege und Ausbau des bestehenden Journalist:innen- und 
Blogger:innen-Netzwerks 

• Zusammenarbeit mit Vorarlberg Tourismus sowie anderen Destinationen bei gemeinsamen Medienprojekten 

• Verfassen und Aufbereiten von Pressemitteilungen sowie Organisation des Presseversands 

• Recherche, Themenfindung und proaktive Platzierung von relevanten Storys 
 

Dein Profil 

• Berufserfahrung in den Bereichen Marketing, PR und Contentmanagement 

• Genaue und selbstständige Arbeitsweise 

• Freude am Gestalten von Texten kombiniert mit sehr guten Kenntnissen in Rechtschreibung und Grammatik 

• Interesse an der Tourismusbranche und Gespür für relevante Themen 

• Umfassende Kenntnisse im digitalen Arbeiten 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen 
 
Wir bieten 

• Flexible Arbeitszeiten  

• Essenszulage und Mitarbeiterrabatte  

• Jobticket / gute Verkehrsanbindung / AVIMO-Dienstrad 



• Diverse Firmenevents 

• Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeiten 

• Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team 
 

Spricht dich das an? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis 12.12.2025 an: 

mathias.klocker@bodensee-vorarlberg.com  

 

Die Bezahlung erfolgt nach dem KV-Reisebüro. Das tatsächliche Gehalt liegt über dem KV, orientiert sich am Vorarlberger 
Arbeitsmarkt und ist abhängig von beruflicher Qualifikation und Berufserfahrung. 
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